UMOWA ZAŁOŻYCIELSKA


zawarta w dniu ………………….. w …………………

na czas określony od……..do………../ na czas nieokreślony

pomiędzy:


· Dokładnie oznacz strony umowy, tak aby umowa była ważna (firma/nazwa, adresy, numery NIP, REGON, KRS + dane osób uprawnionych do reprezentacji). 


…………………………, zamieszkałym w…………………legitymującym się dowodem osobistym seria, 
nr ……………………………………………, prowadzącym działalność gospodarczą pod firmą ………………….., …………………………………………….. wpisaną do…………………………………..NIP…………….REGON……………………….

nazywanym dalej „Założycielem 1”

a

…………………………………………………………………………………………………. 

[bookmark: _Hlk5814001]nazywanym dalej „Założycielem 2”

łącznie zwanych dalej „Założycielami”


· Określ co jest przedmiotem umowy na tyle szczegółowo, aby później pomiędzy potencjalnymi wspólnikami nie było wątpliwości i sporów. Ważne są kwestie dotyczące istoty planowanego przedsięwzięcia, harmonogramów realizacji poszczególnych etapów, wniesionych wkładów pieniężnych i niepieniężnych, podziału zysków, prawa pierwokupu, wejścia inwestora itp.

· W przypadku gdy przedsięwzięcie jest na etapie początkowym, a założyciele nie zawarli umowy spółki – umowa założycielska może momentami przypominać umowę spółki cywilnej albo umowy przedwstępnej zawarcia umowy spółki prawa handlowego. Nic nie stoi na przeszkodzie temu, by wspólnicy już istniejącej spółki obok umowy spółki umowę założycielską również zawarli. 

§1

Na mocy niniejszej umowy Założyciele zobowiązują się do współpracy w okresie od ……….. do……………… przy realizacji projektu o nazwie „xxxx”(dalej zwanego „Projektem”), która polegać będzie na:

a) stworzeniu aplikacji internetowej w modelu SaaS (Software as a Service) dla branży………………..
w ramach aplikacji mobilnej zintegrowanej z aplikacją internetową zwanej dalej „Systemem”
b)  utrzymaniu Systemu …………….
c) działaniach sprzedażowych polegających na ………………..
d) działaniach  marketingowych ………………………………
e) …………………………………………..

§ 2

Ramowy harmonogram realizacji projektu przestawia się następująco:
a) ……………..
b) ………………
c) ………………
d) ……………….

[bookmark: _Hlk5883326]					§ 3

Strony zgodnie ustalają, że w okresie trwania niniejszego porozumienia sprzedaż produktów „xxxxx” odbywała się będzie w ramach działalności gospodarczej Założyciela 1, prowadzonej pod firmą ……………………, NIP; REGON ……………………………………………….., adres ……………..


§ 4

			
Strony wnoszą do wspólnego przedsięwzięcia, jakim jest Projekt wkłady pieniężne 
i niepieniężne, które prezentują się w następujący sposób
a) Założyciel 1 wnosi …………………………………………………………
b) Założyciel 2 wnosi : ………………………………………………….


§ 5

· Podział udziałów może być dowolny, wszystko zależy od woli stron umowy.

Założyciele maja równe udziały Projekcie, kształtują się one w stosunku 50% do 50%.


§ 6

· Już na starcie warto określić, kto co robi i za co odpowiada, treść zależy od rodzaju projektu 
i woli stron

1. Założyciel 1 zobowiązuje się do pracy nad Projektem w wymiarze…………………….h tygodniowo poprzez  działania polegające na:…………………, 
2. Założyciel 2 zobowiązuje się do pracy nad Projektem w wymiarze…………………….h tygodniowo poprzez  działania polegające na:…………………, 
3. Założyciele zobowiązują się do informowania się nawzajem mailowo/telefonicznie/na piśmie 
o działaniach podjętych w związku z realizacją Projektu ……………………, przy czym powyższe informacje powinny być przekazywane nie rzadziej niż………………. (można także ustalić jakiś harmonogram regularnych spotkań i wymiany informacji). 
4. Decyzje podejmowane w związku z realizacją Projektu, które dotyczą zaciągnięcia przez jednego z Założycieli zobowiązań finansowych przekraczających kwotę 0000000000 zł, wymagają zgody drugiego z Założyciela. Zgoda ta powinna być wyrażona na piśmie/ w formie dokumentowej pod rygorem nieważności.




§ 7

· Przeanalizujcie jak chcielibyście dzielić się zyskami. Dopóki nie tworzycie formalnie spółki, sami możecie te kwestie uregulować. Wypłata wynagrodzenia może być uzależniona od wysokości osiągniętych zysków, jak również innych czynników specyficznych dla danego projektu.

Strony ustalają, że podział zysków w okresie trwania niniejszej umowy kształtuje się następująco:
a) począwszy od …………………………. xxx będzie otrzymywał miesięczne wynagrodzenie 
w wysokości ……………………. 
b) począwszy od ……………. do końca obowiązywania niniejszej umowy będzie otrzymywał miesięczne wynagrodzenie w kwocie ……………….

§ 8

· Warto określić kto za co płaci, zwłaszcza gdy Wasz startup nie ma jeszcze bytu prawnego. 

Założyciele zobowiązują się partycypować w równych częściach/w częściach…………. 
w kosztach bezpośrednio związanych z planowaniem i realizacją projektu „xxxxxxx”. 

§ 9

· Zanim przystąpicie do realizacji wspólnego Projektu powinniście ustalić, jak rysują się kwestie dotyczące praw własności intelektualnej. To bardzo istotne kwestie przy kim ostatecznie pozostaną prawa majątkowe do utworu czy prawa z tytułu patentów. Jakie rozwiązanie przyjmiecie, zależy od Was i Waszych planów. Mogą one jednak w sposób istotny wpłynąć na dalsze losy całego przedsięwzięcia.

1. Strony zgodnie oświadczają, że Założyciele wszystkie autorskie  prawa majątkowe do utworów,  powiązanych z Projektem  (w tym min. marka, logo, nazwa domeny czy hasło reklamowe.………….), przypadają im w stopniu równym, to jest 50%/50%.
2. Rozporządzanie prawami własności intelektualnej (sprzedaż, licencjonowanie itp.) pod rygorem nieważności wymaga pisemnej zgody wszystkich Założycieli.

§ 10

· Ustalcie w jakich sytuacjach umowa i współpraca może się zakończyć i jak się rozliczycie.

1. Umowa wygasa w wypadku:
a)     zgodnego porozumienia stron,
b)     wypowiedzenia umowy przez jedną ze stron na piśmie w terminie 30 dni
d)     w razie śmierci, którejś ze stron
2. Wszelkie zmiany umowy wymagają formy pisemnej i zgodnej woli stron. 

§ 11

1. Umowa została sporządzona w dwóch egzemplarzach po jednym dla każdej ze stron.
2. Wszelkie zmiany umowy wymagają dla swej ważności formy pisemnej.
3. W razie sporów sądem właściwym jest sąd ………..


……………………………….                                                           				 …………………………..
Dodatkowe postanowienia w umowie mogą dotyczyć miedzy innymi:
· Sankcji za nieprzestrzeganie umowy w tym niewypełnienie obowiązków;
· Wejścia inwestora;
· Poufności (określ które informacje są poufne)
· Zakazu konkurencji
· Współadministrowania danymi osobowymi
· Prawa pierwokupu
· [bookmark: _GoBack]Postanowienia dotyczące terminu zawiązania spółki
